SPRING
+SHIFT

ESG

Action Lab

aktivacija kroz
jzazove | hackathone

#Spring+EDU
#Spring+CODESIGN ESG plus vise od uskladenost

© Spring+shift 2025



ZATRAZI PONUDU

Sto ukljucuje?

Opcua 1: Aktivacija kroz izazove

E S G * |dentifikacija i selekcija izazova s timom/klijentom
 |deacija: dvodnevna facilitirana radionica

" * Razvoj prototipova i testiranje: jednodnevna radionica + testiranje i iteracija
ACtI O n La b » Priprema pitcha: priprema prezentacije finalne ideje/a
* Dokumentacija procesa i preporuke

Kompleksni problemi zahtijevaju i mnostvo Opcija 2: Aktivacija kroz hackathone
perspektiva. Za to su nam potrebni ljudi, prostor i PRE-EVENT
vrijeme. Ljude imamo, ali nekako je uvijek najteze « Full program design
osigurati ovo drugo. No kad je proces strukturiran, « Podrska u organizaciji eventa (komunikacija, regrutacija sudionika, mapiranje i
lakSe je nego Sto mislite. kontaktiranje vanjskih mentora i dr.)
* |dentifikacija i selekcija izazova unutar organizacije

Za organizacije koje zele rjesavati « Priprema organizacijskog tima, mentora i sudionika
konkretne izazove i razvijati interne projekte u EVENT
podrucju ESG-ja. Kroz strukturirane procese « Facilitiranje hackathona i mentoriranje timova
vodimo vas u osmisljavaju ideja i prototipova za « Materijali za hackathon: alati, okviri i predlosci
nove usluge, projekte, aktivnosti u podrucju POST-EVENT
odrzivosti te pomazemo organizacijama u « Priprema finalnog dokumenta (dokumentacija procesa i generiranih ideja)
aktivaciji kreativnosti i ukljuCivanju svojih « Preporuke za follow up (npr. prioritizacija i razvoj ideja)
zaposlenika.

Vazno: obje opcije definiramo prema

Vazno: u ESG Action Lab mozete ukljuciti i svoje AR , =i
potrebama, veli¢ini timova i ambicijama.

vanjske dionike!
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1. Sto je izazov i kako ga definiramo?

Izazov je konkretno ESG pitanje, tema ili problem koji Zelite rijeSiti timskom
suradnjom. Primjerice: kako smanijiti emisije povezane s dolascima na posao,
kako poboljSati angaZzman zaposlenika, kako ukljuciti stranu radnu snagu,
kako potaknuti suradnju u lancu vrijednosti? Definiramo ga zajedno na
poCetku procesa.

2. Gdje se provodi Opcija 1: Aktivacija kroz izazove?

Aktivnosti se odvijaju kod vas uzivo, online ili u kombinaciji. Vazno je da
prostor omogucava timski rad, interakciju, zajedni¢ko u€enje i brzu razmjenu
ideja.

3. Gdje se provodi Opcija 2: Aktivacija kroz hackatone?

Hackathone mozemo osmisliti kao male interne jednodnevne dogadaje s
ciliem angaziranja manjih timova i manjeg broja dionika ili kao ve¢e dogadaje
za koje je potreban adekvatan prostor, angazman vanjskih stru¢njaka,
koordinirana komunikacija i sl. MoZemo ih organizirati i u sklopu godiSnjih
okupljanja ili drugih korporativnih dogadanja. Mi smo posveceni dizajnu
programa i podrsci u pojedinim fazama, ali ne preuzimamo cjelokupnu
organizaciju velikih dogadaja.

4. Sto vam je potrebno za uspjesnu provedbu?
Otvorenost za eksperimentiranje, dostupnost klju¢nih dionika i volja za
ukljucivanjem razli€itin perspektiva - od menadzZmenta do operativnih timova.
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5. Sto éete dobiti?
Dobivate konkretne prijedloge rjeSenja za odabrani izazov i preporuke za
razvoj i provedbu.

5. Mogu li se ukljuéiti i vanjski dionici npr. poslovni partneri, dobavlja¢i
ili zajednice?

To je i preporudljivo. Action Lab je idealan za poticanje suradnje s dionicima u
cijelom lancu vrijednosti.

6. Mozete li proces prilagoditi vasim postojeéim inicijativama?

Action Lab se moZe povezati s postojecim ESG strategijama, volontiranjem,
inovacijskim programima ili projektima odrZivosti. Sve ¢emo definirati tijekom
identifikacije i selekcije izazova.

7. Imate zaposlenike u vise drzava. Moze li se proces organizirati online?
Proces se u potpunosti moze provesti online, uz digitalne alate koji omogucuju
zajednic¢ki rad, kreativno razmisljanje i pracenje napretka.

8. Koja je cijena ove usluge?

Cijena ovisi o broju izazova, uklju€enih timova i veli€ini hackathona. Okvirnu
ponudu mozete zatraziti na LINKU, a finalna ponuda definira se nakon kratkog
uvodnog sastanka.
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Javite nam se

Spring+shift

Ratkajev prolaz 10, 10000 Zagreb

info@spring-shift.com @
00385 1 4500 222

www.spring-shift.com

H facebook

m linkedin

[EH newsletter
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https://www.facebook.com/springandshift
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